549585. gxd

TEKSTI PEKKA MOLIIS KUVAT ARTO TULIMA

29.6.2004 11:23 Sivu 2

olmisen vuotta sitten, kun aja-

tus nuorille yrittdjille suunnat-

tavasta Intotalosta eli uuden-
laisesta valmennusprojektista ensi ker-
ran heitettiin ilmaan, se osaksi ky-
seenalaistettiin.

— Nyt kaikki ovat tukena ja oikeaa maa-
kuntahenkea on 16ytynyt hankkeen taak-
se. Paljon tassa on viela toita tehtava-
n&, mutta nyt ovat ensimmaiset askeleet
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Kajaanissa aloitti vuosi sitten toimintansa Intotalo, joka
tarjoaa nuorille yrittajille turvallisen liikkeelle 1ahdon
yrittdjyyteen. Nuorten oman ideoinnin seurauksena syntynyt
toimintamalli on houkutellut seitseman yritystd saman katon

alle — ja liséda innokkaita on tulossa.

#HHFSA *FI[*FY*L

—P-



549585. gqxd 29.6.2004 11:23 Sivu 3

kuvat

otettu, projektipaallikkd Marko Leppa-
nen myhéilee.

Intotalossa toimivat yritykset ovat tay-
sin itsendisesti toimivia oikeita yrityksig,
joille yhteinen toimintaympaéristd antaa
tarpeellisen tukiverkon yrittéjyyden alku-
vaiheissa. Intotalo toimii myos erilaisten
nuorten projektien ja nuorille suunnatun
yrittdjyyskoulutuksen kotipesana.

Nuoriin pdin toiminnalla oli riittavé ka-
tu-uskottavuus ja kabinettiuskottavuus
rahoittajien suuntaan on syntynyt teko-
jen kautta.

Naiset tulevat!

Avainsanat toiminnassa ovat valmennus,
yhteistyd ja verkostoituminen. Saman ka-
ton alla toimii jo seitseman yritystd ja li-
séd on tulossa. Vuoden aikana Intotalon
toiminnassa on ollut mukana 130 nuor-
ta, joista valtaosa on osallistunut eri-
laisiin valmennuksiin. Tulevaisuudessa

Intotalo

Nuorille suunnattu yrittajyysval-
mennusprojekti 2003-2005.

Rahoitus: EAKR 70%, Kajaanin
kaupunki 20 %, maakunnan yrityk-
set 10 %. Budjetti kolmelle vuodelle
503 000 e. Tavoitteena synnyttdd 11
uutta yritysta kolmen vuoden aikana.

Intotalossa toimivat yritykset ovat
itsendisia yrityksia

Intotalossa on mahdollisuus suorit-
taa yrittdjyysopintoja osana toisen- ja
korkeakouluasteen tutkintoa. Liséksi
Intotalossa on mahdollisuus toimia
yrittajand.

Oppilaitoskumppaneina Kajaanin
yliopistokeskus, Kainuun kesayliopis-
to, Kainuun ammatti-instituutti,
Linnan lukio ja Lyseon lukio.

Visiona, etté Intotalo on Suomen
ensimméinen paikka suorittaa polku
peruskoulusta korkeakoulututkintoon
yrittajyytta synnyttdvan toimintamal-
lin kautta.

Lisatietoja www.intotalo.com
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my0s nuoret naiset ovat tulossa rymi-
nalla mukaan yrittajiksi.

— Talla hetkella Intotalossa toimivat
seitseman yritysté ovat poikien perusta-
mia, mutta valtaosa valmennuksiin osal-
listuvista nuorista on télla hetkella nai-
sia. My0s perusteilla olevien uusien yri-
tysten joukossa on tyttéjen omia hank-
keita, Marko Leppéanen laskeskelee.

Matka kohti yrittajyytta

Intotalon siipien suojissa toimivat yri-
tykset ovat koulutuksessa oleville nuo-
rille esikuvayrityksié, joiden toimintaa
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seuraamalla nuoret saavat realistisen ku-
van yrittdjyydesta. Myds alueen yritys-
maailma on aktiivisesti toiminnassa mu-
kana rahoittajan ja yhteistydkumppanin
ominaisuudessa.

Kun Osuuskauppa Maakunta avasi
toissa kesdna uuden ravintolamaailman
Kajaanin keskustaan, Intotalon nuoret
pistivét lusikkansa soppaan. Nuorten jar-
jestamat tapahtumat ovat olleet myos vil-
kastumassa Kajaanin keskustan katuku-
vaa.

Tarked kuvio toiminnassa on yritta-
jyyskoulutus, jota tarjotaan usealla eri ta- >
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NUORTEN MIELESTA INTOTALO ON KATU-USKOTTAVAA TOIMINTAA
KABINETTIUSKOTTAVUUS RAHOITTAJIEN SUUNTAAN SYNTYY TEKOJEN KAUTTA
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solla. Yliopisto-opiskelijoiden on jat-
kossa mahdollisuus suorittaa opinto-
viikkoja Intotalossa. Intoakatemia, yrit-
tajyys- ja projektipedagogiikan kokonai-
suus on laajuudeltaan 15 opintoviikkoa
ja vastaa sivuaineopintoja.

— Ensimmainen vuosi on ollut vilkas ja
mielenkiintoinen. Tietyt asiat ovat ta-
pahtuneet suunniteltua nopeammin. Yk-
si ndista asioista on yliopistopuolella 15
opintoviikon oma koulutus, joka on yksi
suurimmista ensimmaisen vuoden saa-
vutuksista, Leppénen toteaa.

[Itapaiva junttina
ja muita elamyksia
Ennen Intotaloa Kajaanissa toimi nuor-
ten yrittdjien yhteisd Olohuone, jossa
mukana oli myés Taneli Sutisen yritys
Sinisen Vaarat. Siirtyminen Olohuo-
neesta Intotaloon oli yrittajalle itsestaan
selvyys.

— Olohuone oli hyva paikka toimia,
mutta Intotalo on vield parempi. Vakea
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kay taalla paljon enemman ja jokaisella
yrittajalla on bisnes laajentunut.

Nuoriso-ohjaajan koulutuksen ete-
I&ssa hankkinut Taneli on harvinainen
nuori. Kotikaupunki Kajaani veti puo-
leensa etelén vuosien jalkeen ja nuoru-
kainen on pyorittdnyt omaa seikkailu- ja
eldmysyritystéén jo 2,5 vuotta. Ohjelma-
palvelut oli nuorukaisen oma juttu ja
oma yritys keino lahted tekemaan mie-
luista tyota.

— Halusin tehdé t6ité elamysalalla, ei-
k& vakituisia tydpaikkoja ollut tarjolla,
Taneli kertaa valintojaan.

Siniset Vaarat tuottaa el&émyksié lai-
dasta laitaan. Vauhtia ja vaarallisia ti-
lanteita, elamyksi& Kainuun luonnossa
ja hulvatonta huumoria on tarjolla vaik-
ka savusaunassa konsertoivan Kavalan
Salakan séestykselld. "lltapéiva junttina”
-retki puolestaan vie ihmiset tutustu-
maan oikeaan elamaén ennen salkku-
mikroja. Tarvittaessa seikkailu jérjeste-
téén vaikka asiakkaan omiin tiloihin.

- Yhteistyd alueen matkailuyritysten
seké Intotalon muiden yritysten kanssa
on tarked juttu. Yhteistyd on voimaa ja
sen avulla toimintaa pystyy kehittamaan
edelleen. Liikkuvalle ohjelmapalveluyri-
tykselle on kysyntaa ja ihan luottavaisin
mielin tdssa suhtautuu tulevaisuuteen,
Sutinen vakuuttaa.

Pienisté palasista suuri kakku
Momentti Oy on toinen Intotalon en-
simmaisen vuoden aikana perustetuis-
ta uusista yrityksista. Yhtion juuret 16y-
tyvat Kajaanin ammattikorkeakoululta,
jossa samalla tavalla ajattelevat nuoret
l6ysivat toisensa.

— Alkuun hommaa tehtiin tekemisen
ilosta erilaisissa projekteissa. Nalka kas-
voi syddessa ja niista yhteisista projek-
teista tuli koko ajan suurempia ja nayt-
tavampia. Sitten huomattiin, etta meil-
18 on valmiita tuotteita ja valmis asiakas-
kunta, joten yrityksen perustaminen oli
helppo paatos, Jouni Niskanen kertoo.

22-vuotiaan toimitusjohtajan jutuste-
lu paljastaa nuorille suunnatun Kaaos-
lehden olevan yrityksen rakkain lapsi,
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mutta jokapaivaista leipdd haetaan myos
monilta muilta aloilta. Tapahtumamark-
kinointi, julkaisut, tuote-edustus, mark-
kinoinnin selvitystyot ja maahantuonti
tarjoavat haasteita nuorille yrittajille.

— Kaaos syntyi aikaisemmin, kun hom-
maa tehtiin tekemisen ilosta. Lehti on
kehittynyt koko ajan; halusimme siité
kainuulaisille ja taalla opiskeleville nuo-
rille oman lehden. Kylla toisella puolel-
la poytéa varmaan naurettiin aikanaan,
kun kerroimme haluavamme tehda pa-
remman lehden kuin City-lehti.Pitkalla
téhtdimella olemme ndyttaneet olevam-
me tosissamme, Niskanen naurahtaa.

Verkosto apuna

Ensimmaéisen toimintavuoden aikana
nuorten yrittajien yhteiso on tarjonnut hy-
vén kasvualustan ponnistaa maailman-
valloitukseen. Tiiviissa yhteisdssa ideat
lentelevat yhteisissa tiloissa ja apua se-
ka tietoa on aina tarjolla. Jokainen yritta-
jé tuo oman kortensa yhteiseen kekoon.

— Taalla paastaéan toimimaan tiloissa,
joissa on samanhenkisté porukkaa. Teem-
me yhteistytd muiden Intotalon yritysten
kanssa ja siina liilkkuu myos rahaa. Esi-
merkiksi Creabyte hoitaa meidan nettisi-
vut, Blastwave tapahtumien erikoistehos-
teet ja Siniset Vaarat tarjoaa elamyksia
asiakkaillemme, Jouni Niskanen luettelee.

Vuoden 2005 loppuun saakka Intota-
lo tulee toimimaan Kajaanin kaupungin
elinkeinokeskuksen hallinnoimana pro-
jektina. Intotalo-aatteen ei kuitenkaan
haluta paattyvan projektin myoté, vaan
toiminnasta halutaan uusi kainuulainen
vientituote.

— Pienet asiat nostavat kynnysta yrit-
tajaksi ryhtymisessé. Suurin niisté on by-
rokratia, joka kuuluu yrityksen perusta-
miseen ja pyorittamiseen. Toinen seik-
ka on yrittajyyden riskit.

— Kolmas térkea asia on se, etta pitaa
olla verkostoa, halua oppia ja taitoa myy-
dé omaa osaamistaan. Intotalossa yri-
tykset toimivat tiiviisti toisten yritysten
kanssa ja tata kautta pystyvat hyddynta-
maan valmiita verkostoja, Marko Leppa-
nen kiteyttaa.
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